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CUESTIONARIO DE SATISFACCION DE LOS/LAS

TITULADOS/AS DOCTORES//AS

ESCALA DE VALORACION DE LA SATISFACCION

(Muy insatisfecho) 1, 2, 3, 4, 5 (Muy Satisfecho)

CONTENIDOS

Escuela de Doctorado

1.

2.

Mecanismos/canales de informacion de la Escuela de Doctorado durante el curso
(web, correo electrénico, tablones de anuncios...).

Web Institucional del Programa de Doctorado (contenidos: programa formativo,
objetivos, perfil de ingreso, servicios, calidad, etc.)

Acciones de orientacién a los/las estudiantes (jornadas de acogida, jornadas de
doctorado, etc.).

Los servicios administrativos (matricula, expedientes, defensa de tesis etc.)

Los mecanismos de participacion, opinidn, propuestas mejoras, solucién de
quejas, etc.

Aplicacion de mejoras en la Escuela de Doctorado (orientacion, mecanismos de
informacion, movilidad, recursos, etc.)

Programa de Doctorado

Criterios de admisién de estudiantes al programa de doctorado.
Programa de Doctorado (contenidos y especializacién que plantea el programa)

Organizacioén y coordinacion del programa de doctorado.

. Complementos del programa formativo.

. Desarrollo del proceso de formacion.

. Desarrollo del proceso de investigacion.

. Tema de investigacion.

. Exigencia del proceso de investigacion.

. Tutorizacion y orientacién académica.

. Direccion de tesis.

. Toma de decisiones sobre la tesis.

. Desarrollo de la movilidad de estudiantes.

. Conocimientos y capacidades adquiridos.

. Recursos e infraestructuras disponibles para el desarrollo del programa formativo.
. Adecuacion del perfil del profesorado del programa, de acuerdo con sus objetivos y

naturaleza.
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22. Las colaboraciones que mantiene el programay su repercusién en el mismo.
23. En su caso, los recursos materiales de las entidades colaboradoras.
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Expectativas laborales

24. ;Ha compatibilizado sus estudios en la ULPGC con algun tipo de trabajo

25.

26.

Si/No.

renumerado?

No.

Si, por cuenta ajena a tiempo completo.

Si, por cuenta ajena a tiempo parcial.

Si, por cuenta ajena de forma esporadica.

Si, por cuenta propia como auténomo.

Si, por cuenta propia como fundador de una empresa.

¢, Cuales son sus expectativas al finalizar los estudios en la ULPGC?. Marque solo
las dos opciones que con mas probabilidad cree va a llevar a cabo en los préximos
12 meses.

Opositar por un puesto de la Administracion Publica en Canarias.

Opositar por un puesto de la Administracion Publica fuera de Canarias.
Trabajar, en el mismo trabajo que he venido desarrollando mientras estudiaba.
Comenzar a trabajar, por cuenta ajena en Canarias.

Comenzar a trabajar, por cuenta ajena fuera de Canarias.

Comenzar a trabajar, por cuenta propia en Canarias.

Comenzar a trabajar, por cuenta propia fuera de Canarias.

Formar parte de un programa de practicas o becas de insercion laboral en
Canarias.

Formar parte de un programa de practicas o becas de insercion laboral fuera
de Canarias.

Otras opciones.

¢ Cree que las competencias profesionales desarrolladas durante los estudios le
permitiran acceder con mayor facilidad a un empleo?

27. ¢Ha realizado cursos o talleres para mejora de la empleabilidad mientras

Si/No.

estudiaba?

Observaciones
(Anote las observaciones que considere respecto a: aspectos no recogidos en el cuestionario,
la aclaracion de su valoracion sobre algun item, etc.)



